
）

年 月 日 ～ 年 月 日

１　現在、指定基準第192条第２項を満たすことができていない理由と具体的改善策
（詳細かつ具体的に記載すること）

(未達成理由) (具体的改善策)

２　現在の事業内容及び計画期間を通じて実施する事業内容

３　現在の生産活動に係る事業の収入額及び計画期間を通じて達成する事業収入目標額（1年間の額を記載）

(注)目標収入額は、「平均利用者数×平均労働時間×最低賃金額×平均利用日数×12か月」以上の額でなければならない。

４　現在の生産活動に伴う経費及び計画期間を通じて達成する必要経費の見込額（１年間の経費を記載）

５　生産活動に係る事業の収入－生産活動に伴う必要経費

６　現在の利用者の総賃金額及び計画期間後の利用者の総賃金額

※「現在」はいずれも、指定基準192条第２項を満たさないと判断された前年度１年間のものを記載すること。
※その他、社会福祉法人会計基準に基づく会計書類等、地方公共団体が必要と認める書類を添付させること。

別紙様式２－１

【令和５年度　指定就労継続支援Ａ型事業所　経営改善計画書】

事業所名称 ジョブカレジ沼津校 代表者氏名 青木準一

事業所所在地 沼津市中瀬町１０－９青木ビル１F

経営改善計画書を公表するホームページ https://www.reworkllc.com/

連絡先 電話番号 055-935-5234 FAX番号 055-935-5235

知的 5 精神 5職員数 4 定員 10 利用者数 11

2023 9

その他

事業所の設置主体 民間企業 設立年月日 2011/11/9

（うち身体 1

30 ※原則１年間

令和4年12月より研修センターの清掃に入りましたが当初の予定よ
り回数が少なくR５年４月からプラスでホテル清掃に入りましたがまだ
まだ清掃に入る回数が少なくR５年８月に３ヶ所目のホテル清掃に入る
事が出来ていますが閑散期とかに当たると内職に頼りになり収入が減っ
てしまっている。

R５年８月から３ヶ所目の清掃の回数が増えてきているので清掃を中
心に
内職作業を減らしていく。

現在の事業内容 計画期間を通じて実施する事業内容

改善計画期間 2022 10 1

研修センター・ホテル・御用邸記念公園清掃
複合機部品組み立て作業・エアコンの羽への断熱材
貼り付け作業

研修センター・ホテル清掃

（※）事業内容には、生産活動の内容、対象顧客、市場動向、競合相手の動向、改善後の事業内容に主に従事する者の数や属性（ど
のような資格、経験等を持った者が担当するか等）について詳細に記載すること

現在の収入額 計画期間を通じて達成するべき目標収入額

7,303,068 円 11,288,097 円

主
な
費
目

研修センター・ホテル・御用邸記念公園清掃
積
算
根
拠

R５年11月実績としてホテル２ヶ所研修センター１ヶ所１ヶ月
に
単純計算で900,000円×12ヶ月＝108,00,000円
今年度はもう少し増える予定元受けと交渉済み。

現在の経費 計画期間を通じて見込まれる経費

0 円 0 円

主
な
費
目

委託作業なので必要な物は支給の為
積
算
根
拠

委託作業なので必要な物は支給の為

現在の「収入－経費」 計画期間後の「収入－経費」

7,303,068 円 11,928,000 円

現在の支払い総賃金額 計画期間後の支払い総賃金額

10,778,612 円 10,420,244 円

主
な
費
目

令和３年10月１日～令和４年９月３０日実績

積
算
根
拠

令和５年10月～11月は実績
残りの月は利用者の人数を休み無く出勤した場合の計算で算
出。

事業所代表者署名欄　　　　　　　　青木準一 （押印不要）
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